
NOMBRE: No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 2025 MES X X

Inicio Terminación Desde Hasta L M M J V S D

CROWD 

INNOVATION 

LAB S.A.S. BIC

13410017

PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA PERSONA,

TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO HUMANO.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA,

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS BLANDAS,

TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN EQUIPO.

Búsqueda de liderazgo 5/8/2025 5/8/2025 08:00 12:00 X 4

CROWD 

INNOVATION 

LAB S.A.S. BIC

12110081

PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA PERSONA,

TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO HUMANO.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA,

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS BLANDAS,

TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN EQUIPO.

Búsqueda de liderazgo para equipos de trabajo 12/8/2025 26/8/2025 08:00 12:00 X 12

SENA 112005

ELABORAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACIÓN TENIENDO EN

CUENTA LAS NECESIDADES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

ELABORAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACIÓN TENIENDO EN

CUENTA LAS NECESIDADES

Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

ESTRUCTURAR PLANES Y PROGRAMAS DE RETENCIÓN 

DE PERSONAL
14/8/2025 28/8/2025 13:00 18:00 X 15

Institución 

Educativa Inem 
12260001

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Seminario taller de comunicación asertiva dividida en 

cuatro sesiones con enfasis en la comunicación 

intrapersonal e interpersonal

1/8/2025 8/8/2025 14:00 18:00 X X X 16

Institución 

Educativa Inem 
12260001

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Seminario taller de comunicación asertiva dividida en 

cuatro sesiones con enfasis en la comunicación 

intrapersonal e interpersonal

11/8/2025 29/8/2025 14:00 18:00 X X X 32

Institución 

Educativa Inem
12260001

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Seminario taller de comunicación asertiva dividida en 

cuatro sesiones con enfasis en la comunicación 

intrapersonal e interpersonal

1/8/2025 4/8/2025 08:00 12:00 X X X 12

Institución 

Educativa Inem
12260001

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Seminario taller de comunicación asertiva dividida en 

cuatro sesiones con enfasis en la comunicación 

intrapersonal e interpersonal

8/8/2025 30/8/2025 08:00 12:00 X X 32

3290442

Ambiente

9311-FPI-FO-80

Fecha: Octubre 2013

Versión 1

1. Actividades Académicas de Formación

Regional 

Valle

Centro de Gestión Tecnológica de Servicios

    REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTOR

16 AL 31JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Total

Horas

No. de 

Ficha

Código 

Programa
Actividad

79656616

Fecha

7 AL 15
AGOSTO

Horario Días
Resultados de

Aprendizaje

Ficha 1

Ficha 2

Ficha 3

3290605

2996309

3290489



NOMBRE: No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 2025 MES X X

Inicio Terminación Desde Hasta L M M J V S D
Ambiente

9311-FPI-FO-80

Fecha: Octubre 2013

Versión 1

1. Actividades Académicas de Formación

Regional 

Valle

Centro de Gestión Tecnológica de Servicios

    REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTOR

16 AL 31JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Total

Horas

No. de 

Ficha

Código 

Programa
Actividad

79656616

Fecha

7 AL 15
AGOSTO

Horario Días
Resultados de

Aprendizaje

3290605 CLINICA 

OFTALMOLOGI

CA

12260001

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Seminario taller de comunicación asertiva dividida en 

cuatro sesiones con enfasis en la comunicación 

intrapersonal e interpersonal

5/8/2025 26/8/2025 14:00 18:00 X 16

CLINICA 

OFTALMOLOGI

CA

41311578

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Inteligencia Emocional, desarrollo y crecimiento 

personal y trabajo en equipo.
21/8/2025 28/8/2025 08:00 12:00 X 8

MULTISERVICI

OS ING SAS
12260001

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Seminario taller de comunicación asertiva dividida en 

cuatro sesiones con enfasis en la comunicación 

intrapersonal e interpersonal

6/8/2025 27/8/2025 07:00 11:00 X 16

IN NAE DO 12260001

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Seminario taller de comunicación asertiva dividida en 

cuatro sesiones con enfasis en la comunicación 

intrapersonal e interpersonal

2/8/2025 30/8/2025 13:00 19:00 X 30

ESTRATEGIA 

EMPRESARIAL 

AG.

41311578

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL ACORDE

CON LA METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN, HERRAMIENTAS, TÉCNICAS Y LAS

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

VERIFICAR QUE LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES ESTE ACORDE CON

TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA SEGÚN EL MONITOREO REALIZADO, LA

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN.

Inteligencia Emocional, desarrollo y crecimiento 

personal y trabajo en equipo.
25/8/2025 25/8/2025 07:00 11:00 X 4

197

0

197TOTAL HORAS LABORADAS

TOTAL HORAS ACADEMICAS ADICIONALES MAS ADMINISTRATIVAS

TOTAL HORAS ACADEMICAS 

3290424

3294746

Ficha 6

Ficha 4

Ficha 5


